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〇
分
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＊
受 

験 

上 

の 

注 

意 
 

① 

指
示
が
あ
る
ま
で
開
い
て
は
い
け
な
い
。 

② 

指
示
に
従
っ
て
、
静
粛
に
行
動
す
る
こ
と
。 

③ 

机
上
に
は
、
受
験
票
、
Ｈ
Ｂ
の
黒
鉛
筆
ま
た
は
シ
ャ
ー
プ
ペ
ン
シ
ル
（
シ
ャ
ー
プ
ペ

ン
シ
ル
の
芯
は
ケ
ー
ス
か
ら
取
り
出
し
た
も
の
）、
消
し
ゴ
ム
、
鉛
筆
キ
ャ
ッ
プ
、
鉛

筆
削
り
、
時
計
、
眼
鏡
、
目
薬
、
ハ
ン
カ
チ
、
テ
ィ
ッ
シ
ュ
ペ
ー
パ
ー
（
袋
・
箱
か
ら

取
り
出
し
た
も
の
）
以
外
、
不
要
な
物
は
置
か
な
い
こ
と
。 

④ 

質
問
、
用
便
そ
の
他
、
特
に
必
要
の
あ
る
場
合
は
黙
っ
て
手
を
挙
げ
、
指
示
を
求
め

る
こ
と
。 

⑤ 

不
正
を
行
っ
た
も
の
は
試
験
を
中
止
し
、
以
後
の
受
験
資
格
を
失
う
も
の
と
す
る
。 
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次
の
文
章
を
読
み
、
あ
と
の
問
に
答
え
な
さ
い
。 

 
 

社
会
を
つ
く
っ
て
い
る
の
は
私
た
ち
人
間
で
あ
る
。
言
い
か
え
れ
ば
、
社
会
の
実
体
は
私
た
ち
人
間
、

す
な
わ
ち
、
い
ま
こ
こ
で
日
々
生
き
て
い
る
人
間
で
あ
る
。
む
ろ
ん
、
私
た
ち
は
、
お
互
い
何
の
関
係
も

な
く
バ
ラ
バ
ラ
に
生
き
て
い
る
わ
け
で
は
な
い
。
親
と
子
、
先
生
と
生
徒
、
上
司
と
部
下
、
医
者
と
患
者
、

生
産
者
と
消
費
者
な
ど
と
い
っ
た
何
ら
か
の
関
係
を
も
ち
な
が
ら
、
互
い
に
も
ち
つ
も
た
れ
つ
し
な
が
ら

生
き
て
い
る
。 

（
中
略
） 

で
は
、
社
会
の
質
や
中
身
は
何
で
決
ま
る
の
か
。
平
た
く
言
え
ば
、
そ
の
社
会
が
豊
か
で
活
力
の
あ
る

住
み
よ
い
社
会
か
そ
う
で
な
い
か
、
平
和
で
自
由
で
い
つ
ま
で
も
そ
こ
で
生
き
て
い
た
い
と
思
う
よ
う
な

社
会
で
あ
る
か
そ
う
で
な
い
か
を
決
め
る
の
は
何
か
。
制
度
や
法
律
だ
と
言
う
人
が
い
る
か
も
し
れ
な
い
。

し
か
し
、
制
度
や
法
を
決
め
る
の
は
人
間
で
あ
る
。
普
段
の
暮
ら
し
で
利
用
で
き
る
施
設
が
多
く
あ
り
、

し
か
も
立
派
で
便
利
で
あ
る
こ
と
だ
と
言
う
人
が
い
る
か
も
し
れ
な
い
。
と
こ
ろ
が
、
ど
ん
な
施
設
を
つ

く
る
か
ど
ん
な
サ
ー
ビ
ス
を
提
供
す
る
か
を
決
め
る
の
も
人
間
で
あ
る
。
要
す
る
に
、
ど
ん
な
内
容
の
法

律
を
つ
く
る
か
を
決
め
る
の
も
、
ど
ん
な
施
設
を
つ
く
り
、
ど
ん
な
サ
ー
ビ
ス
を
提
供
す
る
か
を
決
め
る

の
も
人
間
な
の
で
あ
る
。
し
た
が
っ
て
、
法
の
良
し
悪
し
を
決
め
る
の
も
、
施
設
設
備
の
良
し
悪
し
を
左

右
す
る
の
も
、
結
局
は
、
そ
の
社
会
を
つ
く
っ
て
い
る
人
間
の
質
に
か
か
る
こ
と
に
な
る
。 

仮
に
、
社
会
の
ほ
と
ん
ど
の
人
た
ち
が
自
分
以
外
の
人
間
に
ま
っ
た
く
関
心
を
も
っ
て
お
ら
ず
、
そ
れ

ゆ
え
互
い
に
何
の
関
係
も
つ
な
が
り
も
も
と
う
と
し
な
い
よ
う
な
人
間
だ
と
し
た
ら
、
い
く
ら
理
に
適
っ

た
法
が
整
っ
て
お
り
、
立
派
な
施
設
を
た
く
さ
ん
用
意
し
て
い
た
と
し
て
も
、
社
会
の
仕
組
み
が
適
切
に

機
能
す
る
こ
と
は
な
く
、
早
晩
、
社
会
そ
の
も
の
が
解
体
の
危
機
を
迎
え
る
こ
と
に
な
る
は
ず
で
あ
る
。 

逆
に
、
そ
の
社
会
に
生
き
て
い
る
人
た
ち
の
多
く
が
、
互
い
に
他
の
人
た
ち
の
こ
と
を
知
り
た
が
っ
て

い
る
人
間
で
、
機
会
を
得
て
い
い
関
係
を
つ
く
り
、
一
緒
に
何
か
す
る
こ
と
を
楽
し
み
に
し
、
自
分
が
で

き
る
こ
と
を
誰
か
の
た
め
に
進
ん
で
や
る
こ
と
を
喜
び
に
す
る
よ
う
な
人
間
で
あ
っ
た
と
し
た
ら
、
誰
に

と
っ
て
も
好
ま
し
い
法
律
や
制
度
が
つ
く
ら
れ
る
だ
ろ
う
し
、
日
々
の
暮
ら
し
を
豊
か
に
す
る
よ
う
な

様
々
な
施
設
が
整
備
さ
れ
る
な
ど
、
誰
も
が
い
き
い
き
生
き
て
い
る
活
力
の
あ
る
社
会
が
現
実
の
も
の
に

な
る
は
ず
で
あ
る
。 

こ
の
よ
う
な
社
会
が
現
実
の
も
の
に
な
る
の
は
ど
う
し
て
か
。
社
会
を
つ
く
っ
て
い
る
人
間
一
人
ひ
と

り
の
質
が
い
い
か
ら
で
あ
る
。
人
間
の
質
が
い
い
と
言
っ
た
が
、
こ
の
場
合
、
具
体
的
に
は
、
そ
こ
で
暮

ら
す
人
た
ち
が
豊
か
な
社
会
力
を
身
に
つ
け
て
い
る
か
ら
だ
と
言
っ
て
も
い
い
。
社
会
を
つ
く
り
、
構
成

す
る
人
た
ち
が
豊
か
な
社
会
力
を
身
に
つ
け
て
さ
え
い
れ
ば
、
社
会
は
お
の
ず
と
、
住
み
よ
い
、
活
力
の

あ
る
、
人
び
と
を
元
気
に
す
る
社
会
に
な
っ
て
い
く
の
で
あ
る
。 

（
中
略
） 
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社
会
力
と
は
端
的
に
言
え
ば
、
「
人
が
人
と
つ
な
が
り
、
社
会
を
つ
く
る
力
」
の
こ
と
で
あ
る
。
「
人
と

つ
な
が
り
、
社
会
を
つ
く
る
」
と
は
、
様
々
な
人
た
ち
と
い
い
関
係
を
つ
く
る
こ
と
が
で
き
、
つ
く
り
上

げ
た
い
い
人
間
関
係
を
維
持
し
な
が
ら
、
そ
れ
ま
で
自
分
が
学
ん
で
身
に
つ
け
た
知
識
や
、
努
力
し
て
習

得
し
た
技
術
や
技
能
な
ど
を
、
自
分
が
生
き
て
い
る
社
会
の
そ
こ
こ
こ
で
、
誰
か
の
た
め
に
、
あ
る
い
は

何
か
の
た
め
に
役
立
て
よ
う
と
、
自
分
か
ら
進
ん
で
発
揮
し
活
用
す
る
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。 

ま
た
「
社
会
の
そ
こ
こ
こ
」
と
は
、
自
分
の
家
庭
で
あ
り
、
地
域
で
あ
り
、
職
場
で
あ
り
、
あ
る
い
は

学
校
で
あ
り
、
所
属
し
て
い
る
団
体
が
活
動
し
て
い
る
場
で
あ
り
、
そ
し
て
時
に
は
、
限
界
集
落
と
呼
ば

れ
る
農
村
や
山
村
や
、
遠
く
離
れ
た
被
災
地
な
ど
で
あ
っ
た
り
も
す
る
。
そ
の
よ
う
に
、
自
分
の
意
志
で

社
会
の
運
営
に
関
わ
り
、
社
会
の
一
員
と
し
て
何
ら
か
の
役
割
を
果
た
す
こ
と
、
そ
の
こ
と
が
社
会
を
つ

く
る
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。 

（
中
略
） 

こ
の
よ
う
な
説
明
が
理
解
で
き
る
と
し
た
ら
、
社
会
を
維
持
し
発
展
さ
せ
、
そ
の
社
会
の
中
で
人
び
と

が
幸
せ
を
感
じ
充
実
し
た
日
々
を
送
る
こ
と
が
で
き
る
こ
と
、
そ
う
し
た
社
会
を
実
現
す
る
こ
と
が
、
ま

さ
に
「
社
会
を
つ
く
る
」
こ
と
で
あ
り
、
そ
れ
を
実
現
す
る
お
お
も
と
こ
そ
、「
他
の
人
び
と
と
い
い
関
係

を
つ
く
り
つ
な
が
る
」
こ
と
に
あ
る
こ
と
も
納
得
し
て
も
ら
え
る
は
ず
で
あ
る
。
だ
と
す
れ
ば
、
社
会
力

と
は
、
ま
さ
に
そ
の
よ
う
な
社
会
を
つ
く
る
た
め
に
、
構
成
員
一
人
ひ
と
り
が
備
え
て
い
る
べ
き
資
質
能

力
の
こ
と
で
あ
る
こ
と
も
、
容
易
に
わ
か
っ
て
も
ら
え
る
は
ず
で
あ
る
。 

（
中
略
） 

「
社
会
力(

s
o
c
i
a
l
 c
o
m
p
e
t
e
n
c
e
)

」
と
似
た
概
念
に
、
古
く
か
ら
心
理
学
者
な
ど
に
よ
っ
て
使
わ
れ
て

き
た
「
社
会
性(

s
o
c
i
a
b
i
l
i
t
y
)

」
が
あ
る
。
社
会
性
と
は
、
今
の
社
会
に
う
ま
く
適
応
で
き
る
こ
と
を
意

味
し
て
い
る
。
し
か
し
、
近
代
産
業
社
会
と
言
わ
れ
る
今
の
社
会
が
様
々
な
難
問
を
抱
え
て
苦
悩
し
、
新

し
い
方
向
へ
の
舵
取
り
を
余
儀
な
く
さ
れ
て
い
る
現
在
、
今
あ
る
こ
の
社
会
に
適
応
す
る
能
力
と
し
て
の

社
会
性
だ
け
で
は
十
分
と
は
言
え
な
い
。
私
た
ち
に
求
め
ら
れ
て
い
る
の
は
、
社
会
に
適
応
す
る
能
力
を

超
え
た
、
社
会
を
変
え
て
い
く
能
力
す
な
わ
ち
社
会
力
で
あ
る
こ
と
に
議
論
の
余
地
は
な
い
。 

 

（
『
社
会
力
を
育
て
る
―
新
し
い
「
学
び
」
の
構
想
』
門
脇
厚
司
著 

岩
波
新
書 

二
〇
一
〇
年
よ
り
） 

 問 
 

傍
線
部
に
つ
い
て
、
現
在
の
社
会
で
「
社
会
性
」
で
は
な
く
「
社
会
力
」
が
求
め
ら
れ
て
い
る
の

は
な
ぜ
か
、
あ
な
た
の
考
え
を
八
〇
〇
字
以
上
一
〇
〇
〇
字
以
内
で
述
べ
な
さ
い
。 


